
 

Comune di Casatenovo 
Provincia di Lecco 
Ufficio personale 

 

  
 
Casatenovo, li 25.10.2023 (data firma digitale) 

 

PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI UN POSTO NEL 
RUOLO DI  

 
 ISTRUTTORE TECNICO   

 AREA DEGLI ISTRUTTORI (ex  
 

 
  

in esecuzione della determina n. 17 in data 25.10.2023  
 
Visto il vigente nte alle modalità di 

;  
 
Vista altresì la deliberazione della Giunta comunale n. 131 in data 30.06.2023 mediante la quale è 
stato approvato IZZAZIONE 2023-2025;  
  

RENDE NOTO 
 
che Lgs. 165/2001, il Comune dei Casatenovo  intende procedere alla 
copertura di un posto  di ISTRUTTORE TECNICO , Area degli Istruttori (ex Cat. C), a tempo 
indeterminato e pieno, presso il Settore Urbanistica ed Edilizia Privata, mediante passaggio 
diretto di personale appartenente alla medesima categoria in servizio presso altre Amministrazioni 
del Comparto Regioni e Autonomie locali o altro comparto della Pubblica Amministrazione. 
 

e il trattamento sul lavoro, così come previsto dal D.Lgs. n. 198 del 11/4/2006 e smi. 
 
La presente procedura di mobilità è subordinata: 
 
- ifiche di cui agli artt. 34 e 34bis del D.Lgs n. 165/2001. 
 
REQUISITI 
 
Il candidato dovrà possedere i seguenti requisiti:  
 
- essere dipendente a tempo indeterminato presso pubbliche amministrazioni di 

comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001 e smi; 
- essere inquadrato 

TECNICO o equivalente ) -  CCNL Regioni  Autonomie Locali o in categoria equivalente di altri 
comparti della Pubblica Amministrazione, con applicazione, in tal caso, delle Tabelle di 
equiparazione per la mobilità intercompartimentale approvate con D.P.C.M. 26.06.2015; 

- idoneità  psicofisica all delle mansioni da svolgere;  
- essere in possesso della Patente di guida di tipo B;  



- non aver riportato condanne penali (in caso contrario specificarne la natura) e non avere 
procedimenti penali in corso (in caso contrario specificarne la natura); 

- non aver riportato procedimenti  disciplinari pendenti o conclusi (in caso contrario specificarne 
la natura); 

- assolvimento degli obblighi di leva, per gli obbligati ai sensi di legge;  
- possesso di almeno uno tra i seguenti titoli di studio o equipollenti e/o equiparati ai sensi di 

legge: 
 

A) Diploma di scuola secondaria di secondo grado (maturità 5 anni) di oppure di 
oppure di uzioni ambiente e territorio - 

(nuovo ordinamento) o equipollenti; 
 
B) Titolo di laurea assorbente il Diploma di cui alla lettera A) e precisamente: 

 
1)       Diploma di   
          Ingegneria Edile-  
         namento); 
 
2)        Laurea triennale (DM 509/1999): 

-  
- 07 Urbanistica e scienze della pianificazione territoriale e ambientale; 
- 08 Ingegneria civile e ambientale; 
 

3)        Laurea triennale (DM 270/2004): 
- L-7 Ingegneria civile e ambientale; 
- L-  
- L-21 Scienze della pianificazione territoriale urbanistica, paesaggistica e ambientale; 
- L-23 Scienze  
 

  4)     Laurea specialistica (D.M. 509/1999) 
    - 3/S Architettura del paesaggio; 
    - 4/S Architettura e ingegneria edile - architettura; 
    - 28/S Ingegneria civile; 
    -  
    - 54/S Pianificazione territoriale Urbanistica e Ambientale; 

 
  5)     Laurea Magistrale (DM 270/2004) 

- LM-3 Architettura del paesaggio 
- LM-4 Architettura e ingegneria edile-architettura 
- LM-23 Ingegneria civile; 
- LM- 24 Ingegneria dei sistemi edilizi; 
- LM-26 Ingegneria della sicurezza; 
- LM- e il territorio; 
- LM-48 Pianificazione territoriale urbanistica e Ambientale. 

 
- capacità di utilizzo di apparecchiature e applicazioni informatiche più diffuse (Word, Excel, 

Internet, Outlook);  
- conoscenza della lingua inglese. 
 
Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del presente Avviso. 

 
Il difetto dei requisiti prescritti, accertato nel corso della procedura di mobilità, comporta 

voro, ove già 
instaurato. 
 

 
 
 



DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
 
La domanda di partecipazione deve essere redatta e presentata attraverso la procedura telematica 
del Portale InPA (www.inpa.gov.it - Piattaforma unica di reclutamento) mediante i seguenti 
passaggi:  
 
a) autenticazione personale attraverso SPID, CIE, CNS o eIDAS;  
 
b) compilazione on line del proprio curriculum vitae (attenzione: tale curriculum farà parte 
integrante e sostanziale della domanda di partecipazione, pertanto tutto quanto non dichiarato nel 
curriculum non sarà rilevabile in altra maniera nella domanda di partecipazione);  
 
c) compilazione  
 
d) inoltro della domanda, dopo aver inserito tutti i dati richiesti e completato tutte le sezioni, 

gio 
la domanda non risulterà presentata). 
 
La data di presentazione della domanda di partecipazione alla selezione inoltrata tramite il portale 
di Reclutamento è certificata e comprovata da apposita ricevuta elettronica rilasciata, al termine 
della procedura di invio, dal sistema informatico che, allo scadere del suddetto termine ultimo per 

 
 
Ai fini della partecipazione alla selezione, in caso di più invii della domanda di partecipazione, si 
terrà conto unicamente della domanda inviata cronologicamente per ultima, intendendosi le 

 
 
La domanda di partecipazione alla selezione dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro e 
non oltre le 23:59 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente Avviso 

https://www.inpa.gov.it/. 
 
Non sono ammesse altre forme di presentazione della domanda di ammissione alla procedura; 

della partecipazione alla selezione.  
 

concorrente. Il Comune di Casatenovo
idonei controlli, anche a campione circa la veridicità delle dichiarazioni rese.  
 

in oggetto, ovvero la cancellazione dalla graduatoria di merito, ovvero lo scioglimento 
o restando quanto in esecuzione degli artt. 75 

e 76 del citato D.P.R.  
 

dipendente da inesatta indicazione del recapito del candidato. 
 
Alla domanda i candidati dovranno allegare il nulla osta preventivo al trasferimento per mobilità 

 (se in possesso, anche tenuto conto 
i 1 e 1.1. del D.Lgs 165/2001). 

 
Eventuali irregolarità della domanda dovranno essere regolarizzate da parte del candidato entro il 

 
 

 



 
Nel portale sarà necessario far riferimento al seguente bando di mobilità: 
 

 Comune di Casatenovo  

PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI UN POSTO NEL 
RUOLO DI ISTRUTTORE TECNICO  AREA DEGLI ISTRUTTORI (Ex  

 
Per richieste di assistenza di tipo informatico legate alla procedura di iscrizione on line, i candidati 
devono utilizzare esclusivamente, e previa lettura della guida alla compilazione della domanda 

lo di assistenza presente sul Portale 

che, in ogni caso di malfunzionamento, parziale o totale della piattaforma digitale, che impedisca 
essa per la presentazione della domanda di partecipazione o dei relativi 

allegati, sarà prevista una proroga del termine di scadenza per la presentazione della domanda 
corrispondente a quello della durata del malfunzionamento.  
 
Una volta inviata la propria candidatura tramite il portale InPA, è necessario prendere nota 
del proprio numero istanze (codice alfanumerico di dieci cifre), in quanto tutte le future 
comunicazioni e pubblicazioni saranno effettuate con esclusivo riferimento allo stesso, 
senza alcuna identificazione mediante dati anagrafici, eccetto la sola pubblicazione 

 
 
VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E COLLOQUI 
  
Le domande di partecipazione, pervenute nei termini previsti, saranno preliminarmente esaminate, 

 
 
Oltre al mancato possesso dei requisiti previsti dal presente bando, costituiscono motivo di 
esclusione: 

 
 al bando; 
 la mancata regolarizzazione o integrazione  della domanda entro il termine assegnato. 

 
La valutazione dei candidati sarà effett in base al curriculum 
formativo e professionale e ad un (eventuale) colloquio di approfondimento. 
 

, sulla base della valutazione dei curriculum, si riserva, infatti, la facoltà di 
convocare tutti o parte dei candidati, per sottoporre i medesimi ad uno o più colloqui.  
 
La data e il luogo degli eventuali colloqui saranno comunicati nominativamente ai partecipanti alla 
selezione.  
  
Relativamente al curriculum formativo e professionale, verranno valutate la formazione ed le 
esperienze professionali illustrate dal candidato, tenendo in particolare conto le attività lavorative 
svolte in relazione alle funzioni attribuite al posto da ricoprire. 
 
Tramite il colloquio si tenderà ad approfondire il possesso dei requisiti culturali, attitudinali e 
professionali richiesti per il posto da ricoprire, nonchè le motivazioni del candidato in relazione al 
ruolo da , al fine di una valutazione complessiva. 
 

indipendentemente dal motivo, verrà considerato rinunciatario ed escluso dalla procedura.  
 



La valutazione sarà effettuata, a proprio insindacabile giudizio, dalla Commissione suddetta 
e sarà tesa ad individuar ,  
professionalità, attitudine, in relazione alle caratteristiche ricercate per il ruolo di cui al 
presente Avviso. 
 

nu o 
stesso preveda una decorrenza  
 

mministrazione si riserva, comunque, la possibilità di non procedere alla copertura del posto 

posto da ricoprire. 
 

a procedura verrà comunicato a ogni singolo partecipante tramite comunicazione 
 

 
INFORMATIVA ART. 13 REG. UE 2016/679 
 
Ai sensi del Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali 2016/679, i dati 

rattati dal Servizio Personale del 
Comune per le finalità inerenti la gestione della procedura di selezione di cui al presente Avviso. 

6 lett. . ) del Reg. UE 
2016/679. 

conferimento, pertanto, da parte dei partecipanti è obbligatorio. 
Il trattamento potrà essere effettuato sia con strumenti elettronici sia senza il loro ausilio, su 
supporti (secondo i casi) di tipo cartaceo o elettronico e ciò potrà avvenire per il tempo 
strettamente necessario a conseguire gli scopi per cui le informazioni personali sono state raccolte 

Amministrazione, con modalità atte a garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati medesimi ed 
ogni altro diritto spettante.  
Dei dati dei partecipanti alla presente selezione potranno venirne a conoscenza il designato 
interno al trattamento del Settore Programmazione Economico Finanziaria del Comune di 
Casatenovo, cui fa capo il Servizio personale, e/o i suoi autorizzati, e gli altri incaricati di 
trattamento che, sempre per fini istituzionali, debbano successivamente conoscerli per compiti 
inerenti al loro ufficio. 
La diffusione dei dati personali dei partecipanti alla selezione (intesa come la conoscenza da parte 
di soggetti indeterminati) avverrà solo quando prevista da una norma di legge o di regolamento (ad 

diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 
 

La diffusione degli eventuali dati particolari idonei a rivelare lo stato di salute nonché i dati 
giudiziari forniti dai partecipanti alla selezione, non è ammessa. Si precisa che non è previsto alcun 
trasferimento di dati personali a un Paese Terzo.  

la perdita dei dati, usi illeciti o non corretti ed accessi non autorizzati.  
I candidati hanno diritto ad accedere ai dati che li riguardano e di chiederne, nel rispetto delle 

limitazione oltre che la cancellazione o il blocco di quelli non pertinenti o raccolti in modo non 
conforme alle norme (artt. 15 e ss. del RGPD) e, ricorrendone i presupposti, hanno, altresì, il diritto 
di proporre reclamo al Garante. 
Il candidato può, altresì, opporsi al trattamento per motivi legittimi. 
  



Il Titolare del Trattamento è il Comune di Casatenovo con sede in Casatenovo, Piazza della 
Repubblica n. 7. 
Il Responsabile dello specifico trattamento dei dati qui raccolti, in quanto designato dal Titolare, è il 
Responsabile del Settore Programmazione Economico Finanziaria, Sig.ra Sala Paola,  con sede in 
Casatenovo, Piazza della Repubblica n. 7 tel. 039 9235208, email 
paola.sala@comune.casatenovo.lc.it - PEC protocollo.casatenovo@legalmail.it, al quale è 

2016/679. 
  
Il Comune di Casatenovo ha nominato il Responsabile della Protezione dei Dati Personali, ai sensi 

ono i 
seguenti:  
email privacy@wslegal.it - telefono 0510263896 - pec: AVV.LATORRE@ORDINEAVVOCATIBOPEC.IT  
 
 

 
 

e 34 bis del D.Lgs n. 165/2001. 
 
Il presente avviso non produce a favore dei canditati alcun diritto e non comporta alcun vincolo 

 
 

sospendere, revocare o modificare il presente avviso di selezione, senza che i candidati possano 
vantare diritti di sorta.  
 

altresì subordinata alle 
 

 
Ai sensi e 241/90, si informa che il responsabile del 
procedimento in oggetto è la Sig.ra Sala Paola, Responsabile del Settore Programmazione 
economica finanziaria cui fa capo il Servizio Personale. 
Per eventuali delucidazioni e chiarimenti di carattere generale, gli interessati potranno rivolgersi al 
Servizio personale del Comune di Casatenovo telefonando al n. 039-9235204 nei giorni ed orari di 
ufficio, o scrivendo una e-   ufficio.personale@comune.casatenovo.lc.it  

Copia integrale del presente bando viene pubblicato sul portale inPA, disponibile 
internet https://www.inpa.gov.it/, all , sul sito Web istituzionale e 

 
 

norme e condizioni riportate nel presente Bando. 
 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA 

Ing. Polti Silvia 

24 del D.Lgs 82/2005) 


