
  SETTORE PROGRAMMAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA    

  

SERVIZIO OFFERTO  

Reclutamento personale 
 

COME OTTENERLO  

L’assunzione di personale avviene tramite concorsi e procedure selettive pubbliche indetti sulla base 
del piano delle assunzioni approvato annualmente dalla Giunta comunale. 

L’Ente provvede all’indizione del concorso, alla predisposizione del bando, alla sua pubblicazione, alla 
nomina della commissione esaminatrice, all’espletamento delle prove, all’approvazione della 
graduatoria di merito, alla nomina dei vincitori ed all’assunzione. 

Per poter partecipare al concorso occorre avere la cittadinanza italiana o di uno Stato CEE, età non 
inferiore a 18 anni, titolo di studio previsto per l’accesso alla categoria, non essere escluso 
dall’elettorato politico attivo e posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva, per i cittadini di 
sesso maschile. 

La documentazione da presentare è indicata nel bando di concorso. 

L’Amministrazione può anche ricorrere al reclutamento di personale a tempo determinato tramite 
agenzie di lavoro interinale oppure può rivolgersi al più vicino centro per l’impiego per l’assunzione di 
personale appartenente alla categoria A  o B1. 

 

A CHI RIVOLGERSI  

Ufficio Personale  
Piazza della Repubblica 7  
Secondo piano del Municipio  
tel. 039.9235.204              fax 039 920.70.98  
 e-mail ufficio.personale@comune.casatenovo.lc.it 
 Orari di apertura: lunedì 09.00 -12.30 / 16.00 – 18.00 martedì – giovedì – venerdì 09.00 - 13.00  
mercoledì chiuso  
 

TEMPI DI RILASCIO  

Il concorso deve svolgersi entro 6 mesi dall’indizione. La vincita del concorso non vincola 
l’Amministrazione alla successiva assunzione. 
Le graduatorie approvate dal 2012 al 2017 sono valide sino al 30.09.2020. 
Le graduatorie approvate dal 2018 al 2019 sono valide per 3 anni dall’approvazione della graduatoria. 
Le graduatorie approvate dall’1.1.2020 sono valide per 2 anni dalla data di approvazione della 
graduatoria.  

COSTO  

E’ prevista la tassa di ammissione  al concorso  nella misura di € 10,00 

NOTE 

 
I bandi di concorso e  la relativa documentazione sono pubblicati e scaricabili dal Sito Intenet del 
Comune al seguente link: http://www.comune.casatenovo.lc.it/amministrazione_trasparente-5-
Bandi_di_Concorso 
 
I dati personali saranno trattati dal Comune di Casatenovo in conformità del Regolamento Europeo 
n.679/2016 (c.d. GDPR) in vigore a decorrere dal 25 maggio 2018 
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