
AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI LEGATI ALLA PERFORMANCE - ANNO 2019

PERSONALE NON DIRIGENZIALE

Ammontare  massimo 

conseguibile Ammontare distribuito Note %

Titolari di Posizione Organizzativa - Retribuzione di 

risultato n. 8 unità € 15.115,00 € 14.278,95

Il minori importo erogato è da 

ricondursi a decurtazione effettuata nei 

confronti del personale  interessato ad 

incentivi per funzioni tecniche ex art. 24 

CCDI 2019 94,47              

Personale del comparto - Erogazione compenso 

premiale n.47 unità € 17.370,48 € 15.093,37

Il minori importo erogato è da 

ricondursi a valutazioni non piene (€  

1.980,69) ed a decurtazione effettuata 

nei confronti del personale  interessato 

ad incentivi per funzioni tecniche ex art. 

11 CCDI 2019 (€ 296,42) 86,89              

Personale del comparto -  Maggiorazione del premio 

individuale n. 3   unità € 332,63 € 294,69

Il minori importo erogato è da 

ricondursi alle  valutazioni  non piene di 

cui al punto precedente 88,59              


