AUECKTO 2,

MODELLO DI AUTOCERTIFICAZIONE PER F

PARTECIPAZIONE ALLA GARA

in qualita di

dell'impresa

CON SOUB! I o maven sum s somis s dousmmig 0555 555 557555 S5 FOEGH summ v oierormemarate 4

codice fiscale N. ...

con partita IVA N, ...

con espresso riferimento alla ditta che rappresenta, ai
consapevole delle sanzioni penali previste dall'art.76 dello

dichiarazioni mendaci ivi indicate, nonché delle sanzio
D.P.R.445/2000,

DICHIARA
1) che limpresa é iscritta nel registro delle imprese della Car

2) perla seguente attivitd ....................occccoeveirvoeie o

ed attesta i seguenti dati:

&  INUMEND dil ISCTIZIONS: s snssine st 56 5 555 55 wrmoe e rvssns sosmson s o
o data diiSCrizione..........oovviiiiiie e
o forma giuridiCa..........ooeveiiiiii L
e titolari, soci, direttori tecnici, amministratori muniti di ra

nominativi, le qualifiche, le date di nascita e la residenza)
O s s enEeeses £ OUE Se SREERRGE SN LR ARIeE HERS DVE e Ghsase smmetemitie dh
Bl 5 R olmite S S sy esmmessiaiie SsBFince sitmsae snertiee eoae wninlhze sioleAe SENGSEGE SRSTSRS FHSISIEAN
3) che limpresa non si trova in stato di fallimento, ligu

preventivo o qualsiasi altra situazione equivalente secon

q

3

sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. 445/00,
stesso DPR, per le ipotesi di falsita in atti e
ni della decadenza prevista dall'art.75 del

idazione, cessazione di attivita, concordato
do la legislazione del Paese di appartenenza;




che nei confronti della stessa non si sono verificate proce
anteriore alla data fissata per la gara d'appalto e non & in
una delle suddette situazioni ;

che non ¢ stata mai pronunciata alcuna condanna, con s
incida gravemente sulla moralita professionale a carico (&

u (se limpresa ¢ individuale): del titolare dell'impresa e
diversa dal titolare)

o (se l'impresa € una societa in nome collettivo): di tutti i
tecnico;

U (se si tratta di una societa in accomandita semplice): di

O (se si tratta di altro tipo di societa o di consorzio)
rappresentanza e del direttore tecnico;

di non aver commesso gravi infrazioni debitamente
dellimpresa, violazioni gravi, definitvamente accertate,
secondo la legislazione italiana;

che l'impresa & in regola con gli obblighi concernenti le
materia di contributi sociali:

che non esistono a carico dellimpresa irregolarita, definit
al pagamento di imposte e tasse, secondo la legislazione

concorrere alla presente gara;

che l'impresa non ha mai commesso alcun errore grave n

che limpresa non ha reso false dichiarazioni in mer

dure di fallimento o concordato nel quinquennio
corso alcuna procedura per la dichiarazione di

sentenza passata in giudicato, per un reato che
arrare la casella interessata):

del direttore tecnico (se quest'ultimo & persona
componenti della societa stessa e del direttore
tutti gli accomandatari e del direttore tecnico;

di tutti gli amministratori dotati di potere di
ell'esercizio della propria attivita professionale:

accertate e che non sussistono, a carico
alle norme in materia di contribuzione sociale
dichiarazioni ed i conseguenti adempimenti in
vamente accertate, rispetto agli obblighi relativi
italiana;

to ai requisiti e alle condizioni rilevanti per

10) di aver preso visione della lettera d'invito o—del—Gapitolato—Spesiale—d-Appalte e di accettarne

incondizionatamente tutte le prescrizioni:

11) di aver preso conoscenza di tutte le circostanze genera
determinazione dei prezzi e delle condizioni contrattuali ¢
giudicato i prezzi medesimi nel loro complesso remunerat

12)  (per le imprese che occupano non piu di 15 dipendenti

effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000)

assunzioni obbligatorie di cui alla legge n.68/1999;

(per le altre imprese) di essere in regola con le norme che

all’art.17 della legge 68/1999;

13) di avere le seguenti posizioni previdenziali ed assicurat
relativi versamenti (indicare il numero delle posizioni e le s

14) di aver correttamente adempiuto, all'interno della propria 3

normativa vigente;

15) di avere n dipendenti.

16) di essere in possesso dei requisiti di capacita tecnico-p

servizio;

17) di essere in possesso dei requisiti di capacita economico-fi

18) di non essersi avvaiso dei piani di emersione di cui alla
piani individuali di emersione ma che il periodo di emersione s

li e particolari che possano aver influito sulla
2 che possano influire sulla fornitura, e di aver
Vi tali da consentire |'offerta;

e da 15 fino a 35 dipendenti che non abbiano
di non essere assoggettato agli obblighi di

disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui

ive (INPS-INAIL) e di essere in regola con i
edi di competenza)

zienda, agli obblighi di sicurezza previsti dalla

rofessionale necessari per I'espletamento del

nanziaria;

Legge 383/2001 ovvero di essersi avvalso di

ile concluso;




19) di esprimere in consenso al trattamento dei dati personali a norma del D.Lgs.n.196/2003 per le finalita
contrattuali e gli adempimenti connessi:

20) che il numero di fax al quale va inviata, ai sensi del DPR 44512000, I'eventuale richiesta di cui all'art.48,
commi 1 e 2 del D.Lgs.163/2006, ovvero trasmesse le comunicazioni di legge inerenti il procedimento ¢ il
seguente:

FIRMA




