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OGGETTO: Validazione della Relazione sulla Performance anno 2018 

Visti: 

- le relazioni sul raggiungimento degli obiettivi 2018 assegnati alla struttura 

comunale con GC con deliberazione n. 16 del 31/01/2018 e n. 169 del 

05/10/2018, costituenti il Piano delle Performance del Comune in epigrafe; 

- il proprio verbale di certificazione risultati conseguiti in relazione al Piano delle 

Performance anno 2018 dell’Ente; 

- la deliberazione di GC n. 59 del 21/03/2019 di approvazione formale della 

Relazione sulla Performance per l’anno 2018;   

- la circolare della FP del 29/3/2018 in merito alla conclusione del ciclo delle 

performance delle Amministrazioni Pubbliche  

Premesso che la stesura della Relazione sulla Performance e che il processo di 

validazione devono essere ispirati ai principi di:  

- trasparenza - ragionevolezza 

- attendibilità - evidenza e tracciabilità 

- veridicità - verificabilità dei contenuti e 

dell’approccio utilizzato 
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si da atto che l’operato del NV si è ispirato ai principi di indipendenza e 

imparzialità. 

Considerato che la validazione della Relazione sulla Performance costituisce uno 

degli elementi fondamentali per la verifica del corretto funzionamento del ciclo della 

performance e constatato che la validazione è l’atto che attribuisce efficacia alla 

Relazione ed il punto di passaggio, formale e sostanziale, dal processo di misurazione e 

valutazione e dalla rendicontazione dei risultati raggiunti e all’accesso ai sistemi 

premianti, il NV rammenta che la validazione della Relazione sulla Performance è 

condizione per l’accesso agli strumenti per premiare il merito. 

Quanto sopra osservato, il NV valida e dispone che la Relazione sulla Performance 

2018 venga pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente per assicurarne la visibilità, in 

AT/Performance/Relazione sulla Performance. 

Il presente verbale va pubblicato in AT/Controlli e rilievi 

sull’Amministrazione/Atti OIV_NV 

Milano, 3/5/2019 

     Il Nucleo di Valutazione 

     Dott. Massimiliano Mussi 

 

 


