AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI LEGATI ALLA PERFORMANCE - ANNO 2021

PERSONALE NON DIRIGENZIALE

Ammontare massimo
conseguibile

Ammontare distribuito

Note

%

Titolari di Posizione Organizzativa - Retribuzione di
risultato

n. 9 unita

€ 14.186,00

€ 13.750,95

Il minori importo erogato e da
ricondursi a valutazioni non piene e a
decurtazioni effettuate nei confronti
del personale interessato ad incentivi
per funzioni tecniche ex art. 24 CCDI

2021

96,93

Personale del comparto - Erogazione compenso
premiale

n.47 unita

€ 36.004,84

€ 33.046,05

Il minori importo erogato é da
ricondursi a valutazioni non piene (€
2513,35) ed a decurtazione effettuata
nei confronti del personale interessato
ad incentivi per funzioni tecniche ex
art. 11 CCDI 2021 (€ 445,44)

91,78

Personale del comparto - Maggiorazione del premio
individuale

n.3 unita

€689,45

€641,34

I minor importo erogato é da
ricondursi alle valutazioni non piene
di cui al punto precedente

93,02




