AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI LEGATI ALLA PERFORMANCE - ANNO 2022

PERSONALE NON DIRIGENZIALE

Ammontare massimo
conseguibile

Ammontare distribuito

Note

%

Titolari di Posizione Organizzativa - Retribuzione di
risultato

n. 8 unita

€ 13.386,00

€12.892,66

Il minor importo erogato e da
ricondursi a decurtazioni effettuate nei
confronti del personale interessato ad

incentivi ex art. 24 CCDI 2022

96,31

Personale del comparto - Erogazione compenso
premiale

n.50 unita

€31.214,89

€29.032,61

Il minor importo erogato é da
ricondursi a valutazioni non piene (€
1874,63) ed a decurtazione effettuata
nei confronti del personale interessato
ad incentivi ex art. 11 CCDI 2022
(€307,65)

93,01

Personale del comparto - Maggiorazione del premio
individuale

n.3 unita

€561,87

€528,12

Il minor importo erogato (pari ad €
33,75) e da ricondursi alle valutazioni
non piene di cui al punto precedente

93,99




