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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

20/06/1994-08/09/1994
15/06/1995-08/09/1995
01/02/1997-30/11/1997
01/01/1998-31/10/2002
15/02/2003—alla data attuale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Lingue straniere

inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze digitali

28/1/19

Curriculum vitae

Emanuela Antonia Pozzi

9 G

¥4 emanuela.p@villagreppi.it

Segretario/Segretaria
C&C, Bosisio Parini (Italia)

Volontaria assistenza disabili
La Nostra Famiglia, Bosisio Parini (ltalia)

Operaia
Elettronica Briantea, Renate (ltalia)

Impiegato d'ufficio/lmpiegata d'ufficio
Kiron (settore mutui Tecnocasa), Malgrate (ltalia)

Collaboratrice amministrativa
Consorzio Brianteo Villa Greppi, Monticello Brianza (ltalia)

Diploma maturita magistrale
Istituto Magistrale Statale "Bertacchi”, Lecco (ltalia)

Anno integrativo per 'accesso all'Universita
Istituto Magistrale Statale "Bertacchi”, Lecco (ltalia)

italiano

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura

A1 A1 A1l A1 A1l

Livelli: A1 e A2; Utente base - B1 e B2: Utente
Quat Jomune eo di Riferi

€ CUropeo di riienmento aeie

Interazione Produzione orale

autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
NULS

buone competenze comunicative nelle relazioni personali e lavorative

ottime competenze gestionali in relazione alla gestione dei collaboratori e a quella degli eventi culturali

AUTOVALUTAZIONE
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Elabotazions Creazione di Risoluzione di
delle Comunicazione : Sicurezza =
informazioni Contenuti problemi
Utente autonomo Utente base Utente base Utente base Utente base
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