E— Comune di Casatenovo

Provincia di Lecco

Settore Servizi alle Persone

AVVISO
DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
PER LA GESTIONE DELLO SPORTELLO LAVORO

(DELIBERAZIONE DI G.C. N. 97 DEL 19.05.2022)

L’Amministrazione Comunale di Casatenovo ha istituito a partire dal dicembre 2016 uno
sportello lavoro finalizzato alla presa in carico di persone senza lavoro, attraverso percorsi di
inclusione lavorativa e sociale. Lo sportello € gestito, in collaborazione con ’Ufficio sociale ed
un partner tecnico individuato attraverso un bando pubblico. Le risorse sono messe a
disposizione dell’Amministrazione comunale nell’ambito delle politiche per LUinclusione
lavorativa (tirocini, borse sociali) e sociale.

Numerose sono le aziende del territorio e gli enti che collaborano alla realizzazione dei progetti
di tirocinio e inserimento lavorativo.

E’ pertanto volonta dell’Amministrazione comunale di Casatenovo continuare a garantire lo
sportello di cui sopra che negli anni ha sostenuto numerose situazioni di bisogno.

L’Amministrazione Comunale con il presente Avviso, intende individuare enti accreditati per
I’erogazione dei servizi al lavoro (L.R. 22/2006) e iscritti all’Albo Regionale degli operatori
accreditati che si occupino di progettazione in ambito lavorativo tesa alla promozione di una
struttura di rete che operi in collaborazione con i servizi territoriali sia pubblici che privati, per
la gestione di uno Sportello Lavoro.

L’ente responsabile della procedura € il COMUNE di CASATENOVO (LC) con sede in Piazza
Repubblica, 7 - cap. 23880 - telefono 039 9235.1 - PEC protocollo.casatenovo@legalmail.it
Responsabile del procedimento: Simona Milani, Responsabile del Settore Servizi alla Persona,
tel. 039 9235280 -281.

ATTIVITA’ OGGETTO DELLA CONVENZIONE

Il progetto, da presentare dovra garantire un’apertura settimanale minima di 12 ore e dovra
perseguire i seguenti obiettivi:

e Favorire lintegrazione sociale e lavorativa dei cittadini, fornendo ai destinatari
’opportunita di essere coinvolti e inseriti in una rete di rapporti utili allo sviluppo e
rafforzamento dell’identita personale e professionale, con U’obiettivo dell’inserimento
nel mondo del lavoro;

e Accogliere e prendere in carico i cittadini in cerca di occupazione promuovendo percorsi
personalizzati di orientamento e accompagnamento al lavoro;
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e Sostenere i cittadini disoccupati attraverso un servizio efficace, in grado di ridurre i
tempi d’ingresso nel mercato del lavoro e di disoccupazione;

¢ Promuovere |’integrazione socio lavorativa delle persone, considerate marginali rispetto
al mercato del lavoro, attraverso politiche attive, progetti, azioni....;

e Promuovere una maggiore sensibilizzazione sociale a favore dell’integrazione lavorativa
delle fasce deboli;

e Fornire consulenze sulle norme che regolano il mercato del lavoro;

e Promuovere progetti di integrazione lavorativa in collaborazione con: istituzioni, enti,
aziende, cooperative sociali, istituti scolastici, centri di formazione, associazioni ecc.

e Offrire un supporto ai cittadini e alle aziende nelle politiche attive del lavoro e nella
ricollocazione lavorativa di inoccupati e/o disoccupati.

REQUISITI DEI SOGGETTI

Il presente Avviso € rivolto a Enti accreditati per |’erogazione dei servizi al lavoro (L.R. 22/2006)
regolarmente iscritti all’omonimo Albo, secondo i criteri indicati dal D.Lgs 276/2003. Inoltre il
soggetto interessato dovra necessariamente essere in possesso dei seguenti requisiti, comprovati
a mezzo di autodichiarazione all’atto della firma della convenzione:

e [’assenza della causa di esclusione di cui all'art. 1-bis, comma 14, L. 383/2001 e, piu in
generale, di tutte le cause di esclusione dalla partecipazione del concorrente alle
procedure di affidamento previste dalla legislazione vigente;

e essere in regola con la disciplina antiriciclaggio di cui al Dlgs 21 novembre 2007, n. 231;

e non essere stato destinatario, nei tre anni precedenti la data di comunicazione di
ammissione alle agevolazioni, di provvedimenti di revoca totale di agevolazioni
pubbliche;

¢ non essere inadempiente nei confronti della Pubblica amministrazione;

e non avere contenziosi giuridici in corso con il Comune di Casatenovo;

DESTINATARI

Lo Sportello avra come destinatari i cittadini residenti nel Comune di Casatenovo con particolare
riferimento alle fasce piu deboli del mercato del lavoro, quali, ad esempio:

Disoccupati o persone in grave situazione di indigenza;

Soggetti con difficolta di inserimento lavorativo e di inclusione sociale;

Giovani e adulti a rischio di esclusione e marginalita rispetto al mondo del lavoro;
Soggetti vittime di violenza.

A tal fine, nel progetto, dovranno essere specificate quali attivita vengono proposte, in
particolare in merito a:

Valutazione e bilancio delle competenze e del potenziale lavorativo;
Orientamento al lavoro;
Formazione al lavoro;
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Mediazione aziendale;

Accompagnamento alla ricerca di occupazione;

Inserimento lavorativo;

Monitoraggio dell’esperienza di tirocinio o di inserimento lavorativo;

Gli enti interessati possono manifestare la propria disponibilita al riguardo, presentando al
protocollo del Comune una proposta progettuale che, oltre a contenere quanto sopra
specificato, illustri la propria “mission” e le progettualita realizzate, nel medesimo ambito
oggetto del presente avviso, negli ultimi tre anni.

CRITERI DI VALUTAZIONE

La commissione di valutazione, nominata dal Responsabile del Settore Servizi alla persona,
esaminera le proposte progettuali, oltre a quanto indicato nel comma precedente, sulla base dei
seguenti criteri:

Ambito in cui ’ente presta la sua attivita principale;

Disponibilita di una struttura organizzativa collaudata e adeguata alla tipologia delle
attivita da svolgere;

Caratteristiche e profilo professionale del personale impiegato nella gestione del servizio
sportello lavoro del Comune di Casatenovo;

Esperienza gia maturata nella promozione e nella gestione di servizi analoghi;

Grado di affidabilita e capacita organizzativa;

Modalita di raccordo tra sportello e ufficio servizi sociali del Comune di Casatenovo;
Raccordo con altri servizi/sportelli al lavoro presenti nell’ambito di Merate e/o nella
provincia di Lecco;

Raccordo con il progetto In Network finanziato dal bando “La Lombardia e dei giovani” di
cui questo Comune é ente capofila;

Disponibilita a co-progettare azioni sperimentali su specifici bisogni;

Eventuali proposte innovative anche sperimentate altrove;

Offerta economica.

LOCALI E VALORE DELLA CONVENZIONE

L’Amministrazione Comunale mettera a disposizione un locale presso il Municipio o altro edificio
comunale per la gestione dello Sportello Lavoro, con gli strumenti necessari per lo svolgimento
delle funzioni sopra indicate. Per la gestione dello Sportello Lavoro € previsto uno stanziamento
massimo IVA compresa di € 46.250,00 (di cui € 9.250,00 per il periodo dell’anno 2022 - €
18.500,00 per l’anno 2023 ed € 18.500,00 per l’anno 2024).

GRADUATORIA

Sara formulata una graduatoria (max. 60 punti) sulla base del progetto/proposta presentata e
applicando i seguenti criteri
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Esperienza gia maturata nella promozione e nella gestione di servizi analoghi fino a max
punti 10;

Modalita di raccordo tra sportello e ufficio servizi sociali del Comune di Casatenovo max
punti 6;

Raccordo con altri servizi/sportelli al lavoro presenti nell’ambito di Merate e/o nella
provincia di Lecco max punti 4;

Raccordo con il progetto In Network di cui al bando “La Lombardia € dei giovani” max
punti 8;

Disponibilita a co-progettare azioni sperimentali su specifici bisogni max punti 8;
Eventuali proposte innovative anche sperimentate altrove max punti 14;

Offerta economica max punti 10.

SOTTOSCRIZIONE CONVENZIONE

Stilata la graduatoria UEnte risultato idoneo formalizzera con U’Amministrazione i rapporti
reciproci mediante la sottoscrizione di una Convenzione per lo svolgimento delle attivita
proposte.

DURATA

La durata della gestione dello sportello decorrera dalla firma della convenzione ed avra
scadenza il 31.12.2024.

MODALITA’ E TERMINI DELLA PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

| soggetti interessati, in possesso dei requisiti di cui sopra, dovranno far pervenire la propria
manifestazione di interesse inviando una comunicazione, sottoscritta dal legale rappresentante
dell’ente o da un suo delegato, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 20.6.2022
tramite:

- consegna a mano all’Ufficio protocollo del Comune di Casatenovo, Piazza della
Repubblica, 7 aperto con orario lunedi dalle 9:00 alle 12:30 e dalle 16:00 alle
18:00, martedi/giovedi/venerdi dalle 9:00 alle 13.00

- PEC all’indirizzo protocollo.casatenovo®@legalmail.it

Ai sensi dell’art. 5 della L. 241/1990 si informa che il responsabile del procedimento € Simona
Milani, Responsabile del Settore Servizi alla Persona.

Eventuali informazioni potranno essere richieste chiamando il numero telefonico
039.9235280 - 1.
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TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

A norma del d.lgs. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018 e dal GDPR n. 679/2016, i
dati personali dei partecipanti saranno acquisiti e trattati esclusivamente per le finalita
connesse al presente avviso, nonché per gli obblighi informativi e di trasparenza imposti
dall’ordinamento.

Casatenovo, 19.05.2022

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Simona Milani

Documento firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate.
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